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МОДУЛЬ «ДОБРОВОЛЬЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ» 

 

 Модуль программы воспитания «Добровольческая деятельность» направлен на 

развитие у обучающихся чувства ответственности за общество, формирование гражданской 

позиции и развитие социальных навыков через участие в добровольческих проектах и 

мероприятиях. 

  

Цели: 

 вовлечение обучающихся в добровольческую деятельность 

 развитие навыков социально-педагогической работы 

 формирование культуры гражданственности 

 поддержание и развитие ценностей добросовестности и бескорыстности 

 привитие чувства ответственности за судьбы общественного развития 

 

Задачи: 

 формирование понимания смысла и ценности добровольческой деятельности в 

обществе. 

 развитие навыков организации и проведения добровольческих мероприятий. 

 формирование навыков взаимодействия с общественностью, партнерами и 

участниками проектов. 

 воспитание чувства ответственности и уважения к людям, нуждающимся в помощи. 

 развитие творческих способностей обучающихся в создании и реализации 

добровольческих проектов. 

 

Основные содержательные модули: 

 теоретические основы добровольческой деятельности. 

 организационные аспекты добровольческой деятельности. 

 взаимодействие с общественностью, партнерами и участниками проектов. 

 навыки работы с разными категориями людей, нуждающимися в помощи. 

 креативный подход в создании и реализации добровольческих проектов. 

 

Ожидаемые результаты: 

 развитие у обучающихся понимания смысла и ценности добровольческой 

деятельности в обществе. 

 сформированность в процессе обучения практических навыков организации и 

проведения добровольческих мероприятий. 

 обучающиеся приобретут навыки взаимодействия с общественностью, партнерами и 

участниками проектов. 

 развитие у обучающихся чувства ответственности и уважения к людям, нуждающимся 

в помощи. 

 формирование у обучающихся осознанного и ответственного подхода в создании и 

реализации добровольческих проектов. 

 

На базе ГБОУ СОШ № 591 создано детское общественное объединение 

добровольческий отряд «ТеплоХод», которое отвечает целям и задачам добровольческого 

движения.  

Добровольческий отряд «ТеплоХод» – это объединение старшеклассников 

добровольно участвующих в творческой, социально полезной, социально значимой 

деятельности школы, района, города.  

Основой добровольческого отряда является актив обучающихся-добровольцев из 

числа школьников 8-11 классов. В начале года были выбраны органы самоуправления: 
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командир отряда, ответственные за каждое из направлений программы. 

Деятельность объединения осуществляется как в школе, так и за ее пределами в 

содружестве с сотрудниками школы и родителями. Обучающиеся получают важный для их 

личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим людям, своей 

школе, обществу в целом; развивают в себе такие качества, как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других.  

 

Работа в добровольческом отряде «ТеплоХод» способствует  

 воспитанию у обучающихся активной гражданской позиции,  

 формированию лидерских и нравственно-этических качеств, 

 формированию чувства патриотизма,  

 осознанию участниками личностной и социальной значимости их деятельности,  

 формированию ответственного отношения к любой деятельности,  

 получению опыта организаторской деятельности, умения работать в команде, 

распределять обязанности, контролировать сроки выполнения, чувствовать 

ответственность за результат. 

 

Добровольчество – это участие школьников в общественно-полезных делах, 

деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. 

Добровольчество может быть событийным и повседневным.  

 Событийное добровольчество предполагает участие школьников в проведении 

разовых акций, которые часто носят масштабный характер, проводятся на уровне района, 

города, страны.  

 Повседневное добровольчество предполагает постоянную деятельность школьников, 

направленную на благо конкретных людей и социального окружения в целом.  

 Добровольчество позволяет школьникам проявить такие качества как внимание, 

забота, уважение. Добровольчество позволяет развивать коммуникативную культуру, умение 

общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, эмпатию, умение сопереживать. 

 

Воспитательный потенциал добровольчества реализуется следующим образом: 

 

На внешкольном уровне:  

 участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий районного и городского уровня от лица школы (в работе курьерами, 

встречающими лицами, помогающими сориентироваться на территории проведения 

мероприятия, ответственными за техническое обеспечение мероприятия и т.п.); 

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 

микрорайоне расположения образовательной организации;  

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы 

(детские сады, учреждения здравоохранения) – в проведении культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

в помощи по благоустройству территории данных учреждений;  

 участие школьников (с согласия родителей или законных представителей) к сбору 

помощи для нуждающихся.  

 

На уровне школы:  

участие школьников в организации культурных, спортивных, развлекательных 

мероприятий, проводимых на базе школы (в том числе районного, городского 

характера); 

 участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с 

гостями школы;  
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 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров;  

 участие школьников в работе на прилегающей к школе территории (работа на 

школьном дворе, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками).  

 

Традиционно проводятся: 

 Экологические акции 

 День пожилого человека 

 Благотворительные акции, приуроченные к памятным датам 

 Субботник 

 Праздник осени 

 Новогодние представления 

 Спортивные мероприятия 

 День добрых дел 

 

 Добровольцы отряда «ТеплоХод» за участие в акциях получают верифицированные 

часы на сайте Добро.ру., грамоты, благодарности. 

 

Добровольческий отряд «ТеплоХод» активно сотрудничает с учреждениями района и 

города: 

 МО № 54 

 ГБДОУ №64  

 ГБУ ДО ЦГПВДиМ «Взлет» Невского района 

 пансионатом «Леснозаводской» СПб, Невского района,  

 Всероссийским фондом АНБО «ОПЕКА»,   

 АНБО Центром социальной помощи инвалидам, семьям и детям «Преображение»,  

 Военно-медицинской Академией им. С.М. Кирова 

 Первым Санкт-Петербургским государственным медицинским университетом  им. 

академика И. П. Павлова 
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